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o Njes précticas ambientales, tips Fondos de pantallas, (Ecard digital, Boletin ’ " .
Presidencial N°1 "Lineamientos ) * Sistema Gestion pantalla y Mensajes emergentes equipos de
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Sistema de Gestién Ambiental

Estrategia educativa enmarcada en
la correcta disposicion de los
residuos en los puntos ecologicos

Charla correcta disposicion

de los residuos. Estrategia Educativa

Mailing expectativa

Estrategia voz a voz en

Ventana Ambientados
Ambiente informa: este 1
de marzo, que tu modo
reciclador@ se active.

Recorrido por las instalaciones del Ministerio
con apoyo de la Corporacién Centro Histérico,
generando charlas explicativas frente a la
correcta disposicion de los residuos en los
puntos ecolégicos.

Decreto Unico Reglamentario del Sector
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y . poblacion beneficiada colaboradores | Ambiente informa: que tu entregaron incentivos (Biogerminadores con
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